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[bookmark: _GoBack] Załącznik nr 2 do
Procedur i standardów 
zlecania zadań publicznych 
w gminie Jedlnia-Letnisko

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 1.
Komisja Konkursowa zwana dalej „Komisją” przeprowadza otwarty konkurs ofert na zasadach określonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536).
§ 2.
Zadaniem Komisji jest przeprowadzenie otwartego konkursu ofert na realizację zadań zleconych przez Gminę Jedlnia Letnisko organizacjom pozarządowym i podmiotom prowadzącym działalność pożytku publicznego, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, zwanej dalej „ustawą” oraz przedłożenie wyników konkursu ofert na przyznanie dotacji do zatwierdzenia Wójtowi Gminy.
§ 3.
1. Pracami Komisji kieruje Przewodniczący.
2. Komisja działa na posiedzeniach zamkniętych.
3. Komisja konkursowa powinna składać się z 6 osób: Przewodniczącego Komisji, Wiceprzewodniczącego Komisji, Sekretarza Komisji oraz co najmniej 3 członków Komisji, wchodzących w skład zespołu ds. oceny merytorycznej projektów.
4. Każdy z członków Komisji przed przystąpieniem do pracy podpisuje deklarację bezstronności stanowiącą załącznik nr 4 do regulaminu.
5. W pracach komisji konkursowej mogą uczestniczyć także, z głosem doradczym, osoby posiadające specjalistyczną wiedzę w dziedzinie obejmującej zakres zadań publicznych, których konkurs dotyczy.
6. Komisja podejmuje pracę przy udziale co najmniej 3 członków Komisji, w tym Przewodniczącego lub Wiceprzewodniczącego.
7. Z posiedzenia Komisji Sekretarz sporządza protokół.
§ 4.
1. Otwarcie ofert przez Komisję następuje w wyznaczonym w ofercie konkursowej miejscu o wyznaczonej godzinie. Jest to posiedzenie jawne.
2. Posiedzenie, na którym dokonuje się oceny formalnej i merytorycznej ofert odbywa się na posiedzeniu zamkniętym, bez udziału oferentów.
§ 5.
1. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez członków Komisji poprzez wypełnienie formularza, stanowiącego załącznik nr 1 do regulaminu.
2. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez członków Komisji poprzez przyznanie określonej liczby punktów na formularzu, stanowiącym załącznik nr 2
do regulaminu.
3. Przy wypełnianiu formularza oceny merytorycznej oferty każdy członek Komisji przyznaje za spełnienie wymogów określonych w poszczególnych punktach tabeli ocenę w skali od 0 do 5.
4. Ocenę merytoryczną Komisji ustala się przez zsumowanie punktów przydzielonych ofercie przez wszystkich członków Komisji. Zbiorczy formularz oceny merytorycznej ofert stanowi załącznik nr 3 do regulaminu.
5. Karty oceny są udostępniane zainteresowanym osobom na pisemny wniosek.
6. Oferty, które uzyskają największą liczbę punktów w zbiorczym formularzu oceny merytorycznej otrzymają dotację na realizację zadania publicznego.
§ 6.
1. Komisja, przystępując do oceny złożonych ofert, dokonuje następujących czynności:
1. otwiera koperty z ofertami i numeruje oferty,
1. ustala, które z ofert spełniają warunki formalne określone w ustawie oraz ogłoszeniu
o konkursie,
1. odrzuca oferty nieodpowiadające warunkom formalnym określonym w ustawie oraz ogłoszeniu o konkursie lub zgłoszone po wyznaczonym terminie,
1. rozpatruje merytorycznie oferty spełniające warunki określone w ustawie oraz ogłoszeniu o konkursie:
3. oceniając możliwość realizacji zadania publicznego przez organizację pozarządową
i podmioty prowadzące działalność pożytku publicznego, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,
3. oceniając przedstawioną kalkulację kosztów realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
3. uwzględniając planowany udział środków finansowych własnych albo środków pochodzących z innych źródeł na realizację zadania publicznego,
3. uwzględniając proponowaną przez oferenta jakość wykonania zadania  i kwalifikacje osób, przy udziale których oferent będzie realizować zadanie publiczne,
3. uwzględniając planowany wkład rzeczowy, osobowy, w tym świadczenia wolontariuszy i pracę społeczną członków,
3. uwzględniając dotychczasowe doświadczenie oferenta w realizacji zadań publicznych podobnego rodzaju w poprzednich okresach,
1. wskazuje oferty, na które proponuje się udzielenie dotacji.
2. Komisja dokonuje czynności, o których mowa w ust. 1 również w przypadku, gdy do postępowania konkursowego została zgłoszona tyko jedna oferta.
§ 7.
1. Z przebiegu konkursu sporządza się protokół, który powinien zawierać:
1. oznaczenie miejsca i czasu przeprowadzenia konkursu,
1.  imiona i nazwiska członków Komisji,
1. liczbę zgłoszonych ofert z zaznaczeniem ilości ofert,
1. wskazanie ofert odpowiadających  warunkom określonym w ustawie i ogłoszeniu
o konkursie,
1. wskazanie ofert nie odpowiadających warunkom określonym w ustawie
i ogłoszeniu o konkursie lub zgłoszonych po terminie,
1. wskazanie ofert, na które proponuje się udzielenie dotacji albo stwierdzenie, 
że żadna nie została przyjęta - wraz z uzasadnieniem,
1. wzmiankę o odczytaniu protokołu,
1. podpisy członków Komisji.
1. Protokół podpisują członkowie Komisji.
§ 8.
Protokół z przebiegu konkursu ofert wraz ze wskazaniem ofert, na które proponuje się udzielenie dotacji lub nieprzyjęcie żadnej z ofert oraz pozostałą dokumentację konkursową, Przewodniczący Komisji przedkłada Wójtowi Gminy Jedlnia Letnisko.


Załącznik nr 1 do 
Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY
Na realizację zadania publicznego
………………………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………

	Nazwa oferenta: 


	I. Warunki formalne
	TAK
	NIE

	1.
	Czy oferta złożona została przez podmiot uprawniony do uczestnictwa w otwartym konkursie ofert?
	
	

	2.
	Czy oferta została złożona w terminie określonym w ogłoszeniu o otwartym konkursie ofert?
	
	

	3.
	Czy oferta została złożona na obowiązującym wzorze oferty?
	
	

	4.
	Czy w złożonej ofercie przedstawiono szczegółowy plan finansowy zadania publicznego?
	
	

	5.
	Czy w złożonej ofercie przedstawiono szczegółowy plan rzeczowy zadania publicznego?
	
	

	6.
	Czy oferta została podpisana przez osoby upoważnione do reprezentacji?
	
	

	II. Oferta spełnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej
	
	



Podpisy członków Komisji:

1. ….....……  2. ………...... 3. .…..…......... 4. …….....…. 5. ................... 6……………

Jedlnia Letnisko, …………………………………


Załącznik nr 2 do 
Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej
FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY
Na realizację zadania publicznego
………………………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………
	I. Zakres rzeczowy oferty 
	max. 10 pkt.
	Uzasadnienie 

	1.
	Zgodność merytoryczna złożonej oferty z zadaniem publicznym wyszczególnionym w niniejszym ogłoszeniu 
	0-5 pkt
	
	

	2.
	Zawartość merytoryczna oferowanego zadania publicznego (nowatorstwo, poziom artystyczny, atrakcyjność dla odbiorców)
	0-5 pkt
	
	

	II. Potencjał realizacyjny i efekty wykonania zadania
	max. 15 pkt
	

	1.
	Jakość wykonania zadania publicznego pod względem posiadanych wkładów rzeczowych, osobowych, w tym świadczeń wolontariuszy
i pracy społecznej członków
	0-5 pkt.
	
	

	2.
	Doświadczenie w realizacji zadań publicznych podobnego rodzaju
w poprzednich okresach
	0-5 pkt
	
	

	3.
	Zakładane rezultaty realizacji zadania publicznego (zasięg oddziaływania, dostępność dla odbiorców)
	0-5 pkt
	
	

	III. Kalkulacji kosztów realizacji zadania i potencjał finansowy
	max. 10 pkt
	

	1.
	Kosztorys zadania w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania publicznego (w tym rzetelność i celowość przedstawionej kalkulacji kosztów niezbędnej do realizacji zadania)
	0-5 pkt
	
	

	2.
	Wysokość finansowego wkładu własnego oraz środków finansowych pochodzących  z innych źródeł (w tym udokumentowane posiadane zewnętrzne źródła finansowania, ewentualnie oświadczenia oferenta)
	0-5 pkt.
	
	

	RAZEM
	
	


Czytelny podpis członka Komisji:
0. …………...........................……

Jedlnia Letnisko, …………………………………

Załącznik nr 3 do 
Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

Na realizację zadania publicznego
………………………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………

	Lp.
	Imię i nazwisko członka Komisji

	Ocena (pkt.)

	
	
	Oferta nr 1
	Oferta nr 2
	0. Oferta nr 3
	Oferta nr 4

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	Suma (pkt.)

	
	
	
	



Podpisy członków Komisji


1. ….....……  2. ………...... 3. .…..…......... 4. …….....…. 5. ................ 6…………… 


Jedlnia Letnisko, …………………………………


Załącznik nr 4 do 
Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

DEKLARACJA BEZSTRONNOŚCI I POUFNOŚCI



Ja niżej podpisany/a , niniejszym deklaruję, że zgadzam się brać udział w procedurze oceny ofert o dotację w ramach konkursu ogłoszonego Zarządzeniem ……………………………………….  w sprawie przyjęcia szczegółowych warunków konkursu na realizację zadań publicznych Gminy Jedlnia-Letnisko przez podmioty nie zaliczone do sektora finansów publicznych i nie działające w celu osiągnięcia zysku.
Poprzez złożenie deklaracji potwierdzam, że zapoznałem/łam się z informacjami dotyczącymi oceny i wyboru ofert. 
Deklaruję, że będę bezstronnie i uczciwie wykonywać swoje obowiązki.  Jeżeli okaże się, że w trakcie trwania procesu oceny/wyboru ofert zaistnieją okoliczności mogące budzić wątpliwości co do bezstronnej oceny wybranych ofert z mojej strony ze względu na mój służbowy związek z podmiotem zgłaszającym ofertę lub osobisty udział w procesie przygotowania oferty, bezzwłocznie wstrzymam się z wyrażaniem opinii i dokonania oceny oferty.
Fakt taki zgłoszę Przewodniczącemu przed rozpoczęciem procesu oceny i rekomendacji ofert. 
Zobowiązuję się utrzymać w tajemnicy i poufności wszelkie informacje i dokumenty, które zostały mi ujawnione.






Imię i Nazwisko: 								Podpis i data 

………………….…………						……………………………
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